
แผนปฏิบัติการดิจิทัลกองทนุส่งเสริมความเท่าเทียมระหว่างเพศ 
พ.ศ. ๒๕๖๓ – ๒๕๖๕ 

 
วิสัยทัศน์ (Vision) 

เป็นกองทุนที่ทันสมัย เพ่ิมขีดความสามารถและประสิทธิภาพการทำงานด้วยการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลใน
การส่งเสริมความเท่าเทียมทางเพศ 

 

พันธกิจ (Mission) 
พันธกิจที่ ๑ พัฒนาเทคโนโลยีการสื่อสารข้อมูลกับกลุ่มเป้าหมาย และภาคีเครือข่ายให้เข้าถึงสิทธิ            

องค์ความรู้ กฎหมาย เพ่ือปกป้อง คุ้มครอง และเยียวยาได้อย่างทั่วถึงและเป็นธรรม 
พันธกิจที่ ๒ พัฒนาบุคลากรให้มีความพร้อมและความสามารถในการนำใช้เทคโนโลยีดิจิทัล  

ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
พันธกิจที่ ๓ พัฒนาระบบเทคโนโลยีดิจิทัล เพ่ือการบริหารจัดการภายในหน่วยงาน และการทำงาน

ร่วมกันกับภาคีเครือข่าย 
 

เป้าประสงค์ (Goal) 
เป้าประสงค์ที่ ๑ มีระบบดิจิทัลที่ทันสมัยสามารถรองรับการให้ความรู้และการบริการแก่หน่วยงาน

และประชาชนอย่างครอบคลุมทั่วถึง 
เป้าประสงค์ที่ ๒ บุคลากรมีความรู้ความสามารถในการใช้งานและบริหารจัดการระบบเทคโนโลยี

ดิจิทัลได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
เป้าประสงค์ที่ ๓ กองทุนฯ มีระบบเทคโนโลยีดิจิทัลการบริหารจัดการการดำเนินงานและให้บริการ    

แก่กลุ่มเป้าหมายภายในและภายนอกรองรับภารกิจต่าง ๆ อย่างมีประสิทธิภาพ 
 

ยุทธศาสตร์ (Strategic) 
ยุทธศาสตร์ที่ ๑ พัฒนาระบบเทคโนโลยีดิจิทัลให้สามารถรองรับการให้บริการแก่กลุ่มเป้าหมาย  

ได้อย่างทั่วถึง 
ยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาบุคลากรให้มีมาตรฐานความรู้ ทักษะ และความพร้อมในการประยุกต์       

ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในรูปแบบที่ทันสมัย 
ยุทธศาสตร์ที่ ๓  พัฒนาระบบเทคโนโลยีดิจิทัลให้สามารถรองรับและสนับสนุนการบริหารจัดการ

กองทุนฯ และภาคีเครือข่าย 
 
 
 



โครงการและกิจกรรมภายใต้ยุทธศาสตร์ 
ยุทธศาสตร์ที่ ๑ พัฒนาระบบเทคโนโลยีดิจิทัลให้สามารถรองรับการให้บริการแก่กลุ่มเป้าหมาย

ได้อย่างทั่วถึง 
เป้าประสงค์ที่ ๑ มีระบบดิจิทัลที ่ทันสมัยสามารถรองรับการให้ความรู ้และการบริการแก่

หน่วยงานและประชาชนอย่างครอบคลุมทั่วถึง 
 กลยุทธ์ที่ ๑.๑ พัฒนาระบบการประชาสัมพันธ์และสื่อสารข้อมูลให้มีความ

ทันสมัย และประชาชนหรือผู้รับบริการสามารถเข้าถึงข้อมูล
ได้อย่าง สะดวกและท่ัวถึง 

 กลยุทธ์ที่ ๑.๒ พัฒนาองค์ความรู้ในรูปแบบดิจิทัลและเผยแพร่ในช่องทางต่างๆ 
 

ลำดับ
ความสำคัญ 

 
โครงการ 

หน่วยดำเนินการ 
 

เป้าหมายโครงการ 
 

ตัวช้ีวัดโครงการ 
๑ โครงการพัฒนาดิจิทัลแพลตฟอร์ม

ประชาสัมพันธ์องค์ความรู้บริการ
ประชาชนและส่งเสริมความเท่า
เทียมระหว่างเพศ 

ฝ่ายบริหารทั่วไป ๑.ประชาชน/ผู้ใช้บริการ 
ได้รับความสะดวกและได้รับ
การตอบสนองความต้องการ 
๒.ระบบสารสนเทศและ/ 
หรือระบบดิจิทัล เพื่อช่วยการ
สื่อสารทั้งภายในและภายนอก
ที่เหมาะสมกับทุนหมุนเวียน 

• เว็บไซต์และสื่อสังคม
ออนไลน์ของกองทุนฯ      
ที่กลุ่มเป้าหมายเข้าถึง 
ได้ง่าย สะดวก รวดเร็ว   
และท่ัวถึง เพ่ือเผยแพร่
ข้อมูลแก่กลุ่มเป้าหมาย 

• การประชาสัมพันธ์งานและ
การใหบ้ริการกองทุนผ่าน
เว็บไซต์ และสื่อสังคม
ออนไลน์สู่กลุ่มเป้าหมาย
อย่างทั่วถึง 

• ประชาชนและผู้รับบริการ  
มีความรู้ ความเข้าใจในการ

ผลผลิต (Output) 
๑. เว็บไซต์กองทุน ฯ 
๒. facebook Fan Page 
๓. สถิติผู้เข้าชมหรือเป็น

สมาชิก 
๔. คลังความรู้ที่มีเนื้อหา

ด้านความเท่าเทียม
ระหว่างเพศ 



ลำดับ
ความสำคัญ 

 
โครงการ 

หน่วยดำเนินการ 
 

เป้าหมายโครงการ 
 

ตัวช้ีวัดโครงการ 
ขอรับบริการ 
จากกองทุนมากข้ึน 

• มีสื่อความรู้ออนไลน์ที่
ส่งเสริมความรู้ความเข้าใจ
ด้านกฎหมาย  
และสิทธิความเท่าเทียม
ระหว่างเพศ 

• มีสมาชิกและภาคีเครือข่าย
ร่วมสร้างสื่อแบ่งปันความรู้ 

  
ยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาบุคลากรให้มีมาตรฐานความรู้ ทักษะ และความพร้อมในการประยุกต์ใช้

เทคโนโลยีดิจิทัลในรูปแบบที่ทันสมัย 
เป้าประสงค์ที่ ๒ บุคลากรมีความรู ้ความสามารถในการใช ้งานและบริหารจัดการระบบ

เทคโนโลยีดิจิทัลได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
 กลยุทธ์ที่ ๒.๑ ส่งเสริมองค์ความรู้และทักษะการบริหารจัดการสารสนเทศ   

ที่ทันสมัยกับบุคลากรอย่างต่อเนื่อง 
 

ลำดับ
ความสำคัญ 

 
โครงการ 

หน่วยดำเนินการ 
 

เป้าหมายโครงการ 
 

ตัวช้ีวัดโครงการ 
๗ โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ

หลักสูตรการใช้งานระบบงาน
กองทุนฯ  
 

ฝ่ายบริหารทั่วไป 
 

เพิ่มประสิทธิภาพ และ/หรือลด
ขั้นตอนการปฏิบัติงาน 

• บุคลากรกองทุนสามารถใช้
ระบบงานเพื่อปฏิบัติหน้าที่
ไ ด ้ อ ย ่ า ง ถ ู ก ต ้ อ ง แล ะมี
ประสิทธิภาพ  

ผลผลิต (Output) 
จำนวนบุคลากรได้รับ
การอบรมหลักสูตร 
การใช้งานระบบงาน
กองทุนฯ 

๘ โครงการอบรมหลักสูตรการตระหนัก
ถึงความมั่นคงปลอดภัยด้าน
สารสนเทศ 
 

ฝ่ายบริหารทั่วไป • บุคลากรกองทุนมีความรู้   
และตระหนักด้านความเสี่ยง 
ด้านภัยคุกคามจากการใช้
งานระบบ ICT และสามารถ
นำความรู้ในใช้ในการปฏิบัติ
หน้าที ่ได้อย่างถูกต้อง ลด

ผลผลิต (Output) 
จำนวนบุคลากรได้รับ
การอบรมหลักสูตร 
การตระหนักถึง 
ความมั่นคงปลอดภัย
สารสนเทศ 



ลำดับ
ความสำคัญ 

 
โครงการ 

หน่วยดำเนินการ 
 

เป้าหมายโครงการ 
 

ตัวช้ีวัดโครงการ 
โอกาสในการถูกจู ่โจมจาก    
ผู้ไมป่ระสงคดี์ 

๙ โครงการอบรมให้ความรู้การใช้งาน
ระบบโปรแกรมคอมพิวเตอร์
พ้ืนฐานและการบริหารจัดการ
ฐานข้อมูล 

ฝ่ายบริหารทั่วไป • บ ุคลากรม ีความร ู ้ คว าม
เข ้ า ใจสามารถใช ้ ร ะบบ
โปรแกรมคอมพ ิ ว เ ตอร์
สนับสนุนการปฏิบัติงานได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

ผลผลิต (Output) 
จำนวนบุคลากรได้รับ
ความรู้การใช้งานระบบ
โปรแกรมคอมพิวเตอร์
พ้ืนฐานและการบริหาร
จัดการฐานข้อมูล 

 
ยุทธศาสตร์ที่ ๓ พัฒนาระบบเทคโนโลยีดิจิทัลให้สามารถรองรับและสนับสนุนการบริหาร

จัดการกองทุนฯ และภาคีเครือข่าย 
เป้าประสงค์ที่ ๓ กองทุนฯ มีระบบเทคโนโลยีดิจิทัลการบริหารจัดการการดำเนินงานและ

ให้บริการแก่กลุ่มเป้าหมายภายในและภายนอกรองรับภารกิจต่าง ๆ อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

 กลยุทธ์ที่ ๓.๑ พัฒนาระบบการให้บริการแบบออนไลน์เพ่ือให้ประชาชนหรือ
กลุ่มเป้าหมายและภาคีเครือข่ายสามารถได้รับความสะดวกใน
การรับบริการอย่างมีประสิทธิภาพ 

 กลยุทธ์ที่ ๓.๒ พัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการกองทุน
ช ่วยลดขั ้นตอน ลดความซ้ำซ ้อน และเพิ ่มประสิทธ ิภาพ         
การทำงาน 

 

ลำดับ
ความสำคัญ 

 
โครงการ 

 
หน่วยดำเนินการ 

 
เป้าหมายโครงการ 

 
ตัวช้ีวัดโครงการ 

๔ โครงการพ ัฒนาระบบวางแผน
งบประมาณและติดตามประเมินผล
กา ร ใ ช ้ จ ่ า ย งบ ปร ะมา ณ แ ล ะ 
ผลการดำเนินงานของกองทุน 

การเงินและบัญชี 
 
 

โครงการการจ ัดให ้ม ีระบบ
สารสนเทศและ/หร ือระบบ
ดิจิทัลที่สนับสนุนการบริหาร
จัดการทุนหมุนเวียน 

• มีระบบในการวางแผนและ
จัดทำงบประมาณโครงการ
และก ิ จ ก ร รมหล ั ก ของ
กองทุนฯ และการติดตาม

ผลผลิต (Output) 
ระบบงบประมาณและ
ติดตามประเมินผลการ
ใช้จ่ายงบประมาณและ
ผลการดำเนินงานของ
กองทุน 
 



ลำดับ
ความสำคัญ 

 
โครงการ 

 
หน่วยดำเนินการ 

 
เป้าหมายโครงการ 

 
ตัวช้ีวัดโครงการ 

ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ 
และผลการดำเนินงาน 

๒ โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศ
งานคำร้อง และระบบงานช่วยเหลือ 
ชดเชย และเยียวยา 
 

นโยบายและแผน 
 

• ประชาชนและผู ้รับบริการ
สามารถเข้าถึงบริการผ่าน
ระบบออนไลน ์ท ี ่ม ีความ
สะดวก รวดเร็ว และเข้าถึง
บริการได้อย่างทั่วถึง 

• กองท ุนม ีระบบงานและ
ฐานข้อมูลที่มีประสิทธิภาพ 
และมีความพร้อมในการ
สน ับสน ุนงานครอบคลุม
ภารกิจหน้าที่ อาทิ คำร้อง
กรณีเลือกปฏิบัติ คำวินิจฉัย 
การช่วยเหลือเยียวยา 

ผลผลิต (Output) 
ระบบสารสนเทศงาน 
คำร้อง และระบบงาน
ช่วยเหลือ ชดเชย  
และเยียวยา 
 

๓ โครงการพัฒนาระบบการขอรับเงิน
สน ับสน ุนโครงการและต ิดตาม
ประเมินผล 

นโยบายและแผน 
 

• อ ง ค ์ ก ร แ ล ะป ร ะช า ช น
สามารถรับบริการยื่นขอรับ
เงินสนับสนุนโครงการ และ
ยื ่นรายงานติดตามผลการ
ดำเน ินโครงการได ้อย ่ าง
สะดวกรวดเร็ว 

• กองทุนมีระบบรายงานการ
ผลและฐานข ้ อม ู ลท ี ่ มี
ประสิทธิภาพในการติดตาม
และประเม ินผลโครงการ 
ส า ม า ร ถ ป ร ะ เ ม ิ น ผ ล
ดำเนินการโครงการได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและโปร่งใส 

• กองท ุนม ีฐานข ้อม ูลท ี ่ มี
ประสิทธิภาพ และมีความ
พร้อมในการสนับสนุนงาน

ผลผลิต (Output) 
ระบบการขอรับเงิน
สนับสนุนโครงการ 
และติดตามประเมินผล 



ลำดับ
ความสำคัญ 

 
โครงการ 

 
หน่วยดำเนินการ 

 
เป้าหมายโครงการ 

 
ตัวช้ีวัดโครงการ 

ครอบคล ุมภารก ิจหน ้าที่  
อาทิฐานข้อมูลโครงการที่
ขอรับเงินสนับสนุน สถิติการ
ให้เง ินสนับสนุนโครงการ 
และฐานข้อมูลภาคีเครือข่าย
และผู้รับบริการ 

 
 กลยุทธ์ที่ ๓.๓ พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศสนับสนุนการตัดสินใจของ

ผู้บริหารให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยี 
 

ลำดับ
ความสำคัญ 

 
โครงการ 

 
หน่วยดำเนินการ 

 
เป้าหมายโครงการ 

 
ตัวช้ีวัดโครงการ 

๕ โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศ
เพื ่อการบริหารจัดการกองทุนฯ 
สำหรับผู้บริหาร (MIS/EIS)  
 

นโยบายและแผน 
 

โครงการการจ ัดให ้ม ีระบบ
สารสนเทศและ/หร ือระบบ
ดิจิทัลที่สนับสนุนการบริหาร
จัดการทุนหมุนเวียน 

• ผ ู ้บร ิหารม ีระบบข้อมูลที่
สนับสนุนการตัดสินใจ และ
ช ่ ว ย ป ร ะ ม ว ล ผ ล แ ล ะ
ว ิเคราะห์ข ้อม ูลกองท ุนฯ  
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ และ
ได้รับข้อมูลที่ถูกต้องทันสมัย 
ด้วยความรวดเร็ว 

ผลผลิต (Output) 
ระบบ MIS/EIS 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



 กลยุทธ์ที่ ๓.๔ เชื่อมโยงบูรณาการข้อมูลกับภาคีเครือข่าย 
 

ลำดับ
ความสำคัญ 

 
โครงการ 

 
หน่วยดำเนินการ 

 
เป้าหมายโครงการ 

 
ตัวช้ีวัดโครงการ 

๖ โครงการพัฒนาระบบบูรณาการ
ภาคีเครือข่าย 

ฝ่ายบริหารทั่วไป โครงการการจ ัดให ้ม ีระบบ
สารสนเทศและ/หร ือระบบ
ดิจิทัลที่สนับสนุนการบริหาร
จัดการทุนหมุนเวียน 

• ระบบที่เชื ่อมโยงข้อมูลกับ
หน่วยงานภาคีเครือข่ายใน
การช ่วยเหล ือผ ู ้ถ ูกเล ือก
ปฏิบัติด้วยเหตุแห่งเพศ 

• มีฐานข้อมูลองค์กรเครือข่าย 

ผลผลิต (Output) 
ระบบบูรณาการภาคี
เครือข่าย 

 
 กลยุทธ์ที่ ๓.๕ ปรับปรุงและเพ่ิมประสิทธิภาพระบบคอมพิวเตอร์แม่ข่ายและ

เครือข่าย เพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการรองรับระบบงาน
และจำนวนผู้ใช้งาน 

 

ลำดับ
ความสำคัญ 

 
โครงการ 

 
หน่วยดำเนินการ 

 
เป้าหมายโครงการ 

 
ตัวช้ีวัดโครงการ 

๑๐ โครงการจัดหาอุปกรณ์คอมพิวเตอร์
เพ่ือการปฏิบัติงานทีม่ีประสิทธิภาพ 

ฝ่ายบริหารทั่วไป 
 

โครงการเพิ่มประสิทธิภาพ และ/
หรือลดขั้นตอนการปฏิบัติงาน 

• มีอุปกรณ์และเครื่อง
คอมพิวเตอร์ ซอฟต์แวร์      
ที่เพียงพอต่อการใช้งานและ
สนับสนุนการปฏิบัติการของ
เจ้าหน้าที่กองทุนฯ 

ผลผลิต (Output) 
จำนวนเครื่อง
คอมพิวเตอร์ต่อ
เจ้าหน้าที ่๑:๑  
 

๑๑ โครงการเช่าระบบแม่ข่ายแบบ
คลาวด ์คอมพ ิวต ิ ้ งท ์  (Cloud 
Computing) 
 

ฝ่ายบริหารทั่วไป • มีระบบแม่ข่ายรองรับ
ระบบงานของกองทุนฯ       
ได้อย่างเพียงพอ 

• มีระบบแม่ข่ายมีระบบรักษา 
ความปลอดภัยที่มั่นคง
ปลอดภัย 

ผลผลิต (Output) 
เครื่องแม่ข่ายแบบ
คราวด์คอมพิวติ้งท์ 
จำนวน x เครื่อง 



แผนปฏิบัติการดิจิทัลกองทุนส่งเสริมความเท่าเทียมระหว่างเพศ พ.ศ. ๒๕๖๓ - ๒๕๖๕ 
โครงการ หน่วย

ดำเนินการ 
วัตถุประสงค์ แนวทาง 

การดำเนินงาน 
เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดโครงการ ปีงบประมาณ รวม

งบประมาณ 
(บาท) 

๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ พัฒนาระบบเทคโนโลยีดิจิทัลให้สามารถรองรับการให้บริการแก่กลุ่มเป้าหมายได้อย่างท่ัวถึง 
๑. โครงการพัฒนา
ดิจิทัลแพลตฟอร์ม
ประชาสมัพันธ์ 
องค์ความรู้ บริการ
ประชาชนและส่งเสริม
ความเท่าเทียม 
ระหว่างเพศ 

ฝ่ายบริหารทั่วไป ๑. เพื่อประชาสัมพันธ์
งานและการให้บริการ
กองทุนผ่านเว็บไซต์  
และสื่อสังคมออนไลน์
สู่กลุ่มเป้าหมาย 
อย่างทั่วถึง 
๒. เพื่อให้ประชาชน 
และผูร้ับบริการมี
ความรู้ความเข้าใจใน
กฎหมายและการ
ขอรับบริการกับ
กองทุนฯ มากขึ้น 
 
 

พัฒนาเว็บไซต์และสื่อ
สังคมออนไลนเ์พื่อ 
การประชาสัมพันธ์ 
รวมทั้งจัดทำคลังความรู้ 
และสื่อดิจิทัล เพื่อ
ส่งเสริมความเท่าเทียม
ระหว่างเพศ ผ่านระบบ
เครือข่ายเทคโนโลยี
สารสนเทศ 
ที่ทันสมัย 

๑. เว็บไซต์และสื่อสังคมออนไลน์
ของกองทุนฯ ที่กลุ่มเป้าหมาย
เข้าถึงได้ง่าย สะดวก รวดเร็ว  
และทั่วถึง เพื่อเผยแพร่ข้อมูล 
แก่กลุ่มเป้าหมาย 
๒. การประชาสมัพันธ์งานและการ
ให้บริการกองทุนผ่านเว็บไซต์ และ
สื่อสังคมออนไลน์สู่กลุ่มเป้าหมาย
อย่างทั่วถึง 
๓. ประชาชนและผูร้ับบริการ       
มีความรู้ ความเข้าใจในการขอรับ
บริการจากกองทุนมากขึ้น 
๔. มีสื่อความรู้ออนไลน์ท่ีส่งเสรมิ
ความรู้ความเข้าใจด้านกฎหมาย 
และสิทธิความเท่าเทียม 
ระหว่างเพศ 
๕. มีสมาชิกและภาคีเครือข่ายร่วม
สร้างสื่อแบ่งปันความรู ้
 
 
 

๑. เว็บไซต์
กองทุนฯ 
๒.facebook Fan 
Page 
๓. สถิตผิู้เข้าชม 
หรือเป็นสมาชิก  
๔. คลังความรู้ที่มี
เนื้อหาด้านความ
เท่าเทียม 
ระหว่างเพศ  

  

๒,๐๐๐,๐๐๐  

๒,๐๐๐,๐๐๐  



โครงการ หน่วย
ดำเนินการ 

วัตถุประสงค์ แนวทาง 
การดำเนินงาน 

เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดโครงการ ปีงบประมาณ รวม
งบประมาณ 

(บาท) 

๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาบุคลากรให้มีมาตรฐานความรู้ ทักษะ และความพร้อมในการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในรูปแบบท่ีทันสมัย 
๒. โครงการอบรม 
เชิงปฏิบัติการหลักสตูร
การใช้งานระบบงาน
กองทุนฯ  
 

ฝ่ายบริหารทั่วไป เพื่อเสรมิสร้างความรู้
และเพิ่มทักษะการ
ประยุกต์ใช้ระบบ
สารสนเทศท่ีทันสมยั 
ได้อย่างถูกต้องและ 
มีประสิทธิภาพ 

จัดอบรมหลักสตูร 
การใช้งานระบบงาน
กองทุนฯ แก่เจ้าหน้าที่ 
พมจ. และผู้บริหาร 

บุคลากรกองทุนสามารถใช้
ระบบงานเพื่อปฏิบตัิหน้าที ่
ด้อย่างถูกต้องและมีประสิทธิภาพ  
 

จำนวนบุคลากร
ได้รับการอบรม
หลักสตูรการใช้
งานระบบงาน
กองทุนฯ 

  
๑,๐๐๐,๐๐๐  

๑,๐๐๐,๐๐๐ 

๓. โครงการอบรม
หลักสตูรการตระหนัก
ถึงความมั่นคงปลอดภัย 
ด้านสารสนเทศ 
 

ฝ่ายบริหารทั่วไป ๑. เพื่อเพิ่มพูนความรู้
และความตระหนัก 
ด้านความเสี่ยงด้าน
ภัยคุกคามจากการใช้
งานระบบ ICT  
๒. บุคลากรสามารถ 
นำความรูไ้ปใช้ในการ
ปฏิบัติหน้าท่ีได้อย่าง
ถูกต้อง  
๓. เพื่อลดโอกาส 
ในการถูกจู่โจมข้อมลู
จากผู้ไม่ประสงค์ด ี

จัดอบรมหลักสตูร 
การตระหนักถึง 
ความมั่นคงปลอดภัย
สารสนเทศ 
 

บุคลากรกองทุนมีความรู้ และ
ตระหนักด้านความเสี่ยงด้านภัย
คุกคามจากการใช้งานระบบ ICT 
และสามารถนำความรู้ในใช้ 
ในการปฏิบัติหนา้ที่ได้อย่างถูกต้อง 
ลดโอกาสในการถูกจู่โจมจาก 
ผู้ไม่ประสงค์ด ี

จำนวนบุคลากร
ได้รับการอบรม
หลักสตูรการ
ตระหนักถึง 
ความมั่นคง
ปลอดภัย
สารสนเทศ 

  

๒๐๐,๐๐๐  

๒๐๐,๐๐๐ 

๔. โครงการอบรมให้
ความรู้การใช้งานระบบ
โปรแกรมคอมพิวเตอร์

ฝ่ายบริหารทั่วไป ๑. เพื่อให้เจ้าหน้าทีม่ี
ความรู้ความเข้าใจใน
การใช้งานเทคโนโลยี
ที่ทันสมัยเพื่อ

จัดอบรมอบรมให้
ความรู้การใช้งานระบบ
โปรแกรมคอมพิวเตอร์
พื้นฐานและการบริหาร

บุคลากรมีความรู้ความเข้าใจ
สามารถใช้ระบบโปรแกรม
คอมพิวเตอรส์นับสนุนการ
ปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

จำนวนบุคลากร
ได้รับความรู้การ
ใช้งานระบบ
โปรแกรม

  

๑๐๐,๐๐๐  ๑๐๐,๐๐๐  

๒๐๐,๐๐๐ 



โครงการ หน่วย
ดำเนินการ 

วัตถุประสงค์ แนวทาง 
การดำเนินงาน 

เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดโครงการ ปีงบประมาณ รวม
งบประมาณ 

(บาท) 

๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ 

พื้นฐานและการบริหาร
จัดการฐานข้อมลู 

สนับสนุนการ
ปฏิบัติงาน 
๒. เพื่อให้เจ้าหน้าท่ี
สามารถบริหาร
จัดการข้อมลูและ
ระบบงานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

จัดการฐานข้อมลูแก่
เจ้าหน้าท่ีและผู้บริหาร 

คอมพิวเตอร์
พื้นฐานและการ
บริหารจดัการ
ฐานข้อมูล 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓ พัฒนาระบบเทคโนโลยีดิจิทัลให้สามารถรองรับและสนับสนุนการบริหารจัดการกองทุนฯ และภาคีเครือข่าย 
๕. โครงการพัฒนา
ระบบวางแผน
งบประมาณและ
ติดตามประเมินผล 
การใช้จ่ายงบประมาณ
และผลการดำเนินงาน 
ของกองทุน  

การเงินและบญัชี  
 

๑. เพื่อติดตามผล 
การดำเนินงานของ 
การให้บริการของ
กองทุนได้อย่าง 
มีประสิทธิภาพ 
๒. เพื่อติดตาม
ประเมินผลการใช้จ่าย
งบประมาณและ
ดำเนินงานของ
กองทุนฯ ได้อย่าง 
มีประสิทธิภาพ 

พัฒนาระบบวางแผน
งบประมาณและติดตาม
ประเมินผลการใช้จ่าย
งบประมาณและผล 
การดำเนินงานของ
กองทุน 

มีระบบในการวางแผนและจัดทำ
งบประมาณโครงการและกิจกรรม
หลักของกองทุนฯ และการติดตาม
ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ และ
ผลการดำเนินงาน  

ระบบงบประมาณ
และตดิตาม
ประเมินผล 
การใช้จ่าย
งบประมาณและ
ผลการดำเนินงาน
ของกองทุน 
 

  
๒,๐๐๐,๐๐๐  

๒,๐๐๐,๐๐๐  

๖. โครงการพัฒนา
ระบบสารสนเทศงาน
คำร้อง และระบบงาน

นโยบายและแผน 
 

๑. เพื่อให้บริการ
ประชาชนและ
ผู้รับบริการเข้าถึง

- พัฒนาระบบการ
ให้บริการแบบออนไลน์ 
ที่ครอบคลุม
กระบวนการทำงาน

- ประชาชนและผูร้ับบริการ
สามารถเข้าถึงบริการผ่านระบบ
ออนไลน์ท่ีมีความสะดวก รวดเร็ว 
และเข้าถึงบริการได้อย่างทั่วถึง 

ระบบสารสนเทศ
งานคำร้อง และ
ระบบงาน

  
๖,๐๐๐,๐๐๐  

๖,๐๐๐,๐๐๐  



โครงการ หน่วย
ดำเนินการ 

วัตถุประสงค์ แนวทาง 
การดำเนินงาน 

เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดโครงการ ปีงบประมาณ รวม
งบประมาณ 

(บาท) 

๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ 

ช่วยเหลือ ชดเชย และ
เยียวยา 
 

บริการที่มีความ
สะดวก รวดเร็ว  
และเข้าถึงบริการได้
อย่างทั่วถึง 
๒. เพื่อเพ่ิม
ประสิทธิภาพการ
ให้บริการของกองทุน
ได้อย่างทันสมัย 
๓. เพื่อมีระบบ
ฐานข้อมูลกลุม่
คณะกรรมการวินิจฉัย
การเลือกปฏิบัต ิ
โดยไม่เป็นธรรม
ระหว่างเพศ ในการ
สนับสนุนดำเนินงาน
ของกองทุนฯ 
๔. เพื่อมีฐานข้อมลู
กรณีคำร้องช่วยเหลือ 
เยียวยาในการ
สนับสนุน 
การดำเนินงานของ 
กองทุนฯ 

ตั้งแต่รับคำร้องการ
วินิจฉัยจนถึงการรับเงิน
เยียวยา 
- พัฒนาระบบรายงาน
ผลการช่วยเหลือเยียวยา 
 

- กองทุนมีระบบงานและ
ฐานข้อมูลที่มีประสิทธิภาพ และ 
มีความพร้อมในการสนับสนุนงาน
ครอบคลมุภารกจิหน้าที่ อาทิ  
คำร้องกรณเีลือกปฏบิัติ คำวินิจฉยั 
การช่วยเหลือเยียวยา 
 

ช่วยเหลือ ชดเชย 
และเยยีวยา 
 



โครงการ หน่วย
ดำเนินการ 

วัตถุประสงค์ แนวทาง 
การดำเนินงาน 

เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดโครงการ ปีงบประมาณ รวม
งบประมาณ 

(บาท) 

๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ 

๗ . โ คร งการพ ัฒนา
ระบบการขอร ับเ งิน
สนับสนุนโครงการและ
ติดตามประเมินผล 

นโยบายและแผน 
 

๑. เพื่อให้ประชาชน 
และผูร้ับบริการเข้าถึง
บริการที่มีความ
สะดวก รวดเร็ว 
และทั่วถึง 
๒. เพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพการ
ให้บริการของกองทุน
ได้อย่างทันสมัย 
๓. เพื่อติดตามและ
ประเมินผลโครงการ 
และกิจกรรมทีไ่ด้รับ
เงินสนับสนุน 
๔. เพื่อมีระบบ
รายงานผลการขอรับ
เงินสนับสนุนโครงการ 
ฐานข้อมูลสนับสนุน 
การดำเนินงาน และ
ข้อมูลภาคเีครือข่าย 
และผูร้ับบริการ ใน
การสนับสนุนการ
ตัดสินใจของผู้บริหาร 
 
 

- พัฒนาระบบการ
ขอรับเงินสนับสนุน
โครงการออนไลน ์
- พัฒนาระบบติดตาม 
และประเมินผล
โครงการและกิจกรรม 
ที่ได้รับเงินสนับสนุน 
- พัฒนาระบบรายงาน
ผลการขอรับเงิน
สนับสนุนโครงการ 
 

- องค์กรและประชาชนสามารถรบั
บริการยื่นขอรบัเงินสนับสนุน
โครงการ และยื่นรายงานตดิตาม
ผลการดำเนินโครงการได้อย่าง
สะดวกรวดเร็ว 
- กองทุนมีระบบรายงานผลและ
ฐานข้อมูลที่มีประสิทธิภาพในการ
ติดตามและประเมินผลโครงการ
สามารถประเมินผลดำเนินการ
โครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพ
และโปร่งใส 
- กองทุนมีฐานข้อมูลที่มี
ประสิทธิภาพ และมีความพร้อม 
ในการสนับสนุนงานครอบคลมุ
ภารกิจหน้าท่ี อาทิ ฐานข้อมูล
โครงการที่ขอรับเงินสนับสนุน  
สถิติการใหเ้งินสนับสนุนโครงการ 
และฐานข้อมลูภาคเีครือข่ายและ
ผู้รับบริการ  

ระบบการขอรับ
เงินสนับสนุน
โครงการและ
ติดตาม
ประเมินผล 

 
๑,๐๐๐,๐๐๐ ๒,๐๐๐,๐๐๐ 

๓,๐๐๐,๐๐๐ 



โครงการ หน่วย
ดำเนินการ 

วัตถุประสงค์ แนวทาง 
การดำเนินงาน 

เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดโครงการ ปีงบประมาณ รวม
งบประมาณ 

(บาท) 

๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ 

๘. โครงการพัฒนา
ระบบสารสนเทศ 
เพื่อการบริหารจัดการ
กองทุนฯสำหรับ
ผู้บริหาร (MIS/EIS)  
 

นโยบายและแผน 
 

๑. เพื่อรายงานผล 
การดำเนินงานของ
กองทุนได้อย่าง
ถูกต้องและรวดเร็ว 
๒.เพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพในการ
ทำงานได้อย่าง
ทันสมัย 

๑. พัฒนาระบบ
สารสนเทศเพื่อการ
บริหารจดัการกองทุนฯ
สำหรับผู้บรหิาร 
(MIS/EIS) 
๒. รวบรวมฐานข้อมูล 
ที่เกี่ยวข้อง 
 

ผู้บริหารมรีะบบข้อมลูที่สนับสนุน 
การตัดสินใจ และช่วยประมวลผล 
และวิเคราะห์ข้อมลูของกองทุนฯ  
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ และไดร้ับ
ข้อมูลที่ถูกต้อง ทันสมัย ด้วยความ
รวดเร็ว 
 
 

ระบบ MIS/EIS 
 

   - 

๙. โครงการพัฒนา
ระบบบูรณาการภาคี
เครือข่าย 

ฝ่ายบริหารทั่วไป ๑. เพื่อมีระบบ 
ที่เช่ือมโยงข้อมูล
เกี่ยวกับการ
ดำเนินงานของภาคี
เครือข่ายในการ
ช่วยเหลือผู้ถูกเลือก
ปฏิบัติด้วยเหต ุ
แห่งเพศ 
๒. เพื่อสร้างความ
เข้มแข็งให้เครือข่าย 
๓. เพื่อลดความ
ซ้ำซ้อนในการทำงาน
และสามารถให้บริการ
แก่ประชาชนได้อย่าง
ทั่วถึงและครอบคลมุ 

- รวบรวมฐานข้อมูล
ทำเนียบองค์กร
เครือข่าย 
- พัฒนาระบบการ
ช่วยเหลือส่งต่อ
ผู้รับบริการ 

- ระบบท่ีเชื่อมโยงข้อมูลกับ
หน่วยงานภาคีเครือข่ายในการ
ช่วยเหลือผู้ถูกเลือกปฏิบตัิด้วยเหตุ
แหง่เพศ 
- มีฐานข้อมูลองค์กรเครือข่าย 

ระบบบูรณาการ
ภาคีเครือข่าย 

  
๓,๐๐๐,๐๐๐ 

๓,๐๐๐,๐๐๐ 



โครงการ หน่วย
ดำเนินการ 

วัตถุประสงค์ แนวทาง 
การดำเนินงาน 

เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดโครงการ ปีงบประมาณ รวม
งบประมาณ 

(บาท) 

๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ 

๑๐. โครงการจดัหา
อุปกรณ์คอมพิวเตอร ์
เพื่อการปฏิบัติงาน
อย่างมีประสิทธิภาพ 

ฝ่ายบริหารทั่วไป เพื่อให้กองทุนฯ  
มีระบบโครงสร้าง
พื้นฐานด้านดิจิทัล 
เพียงพอ 
และมั่นคงปลอดภยั 

จัดซื้อเครื่องอุปกรณ์
คอมพิวเตอร์และ
อุปกรณ์ต่อพ่วงที่จำเป็น
และเพียงพอ 

มีอุปกรณ์และเครื่องคอมพิวเตอร์ 
ซอฟต์แวร์ที่เพียงพอต่อการใช้งาน 
และสนบัสนุนการปฏิบตัิการของ
เจ้าหน้าท่ีกองทุนฯ  
 

จำนวนเครื่อง
คอมพิวเตอร์ต่อ
เจ้าหน้าท่ี ๑:๑  
 

   - 

๑๑. โครงการเช่า
ระบบแม่ข่ายแบบ
คลาวด์คอมพิวติ้งท์ 
(Cloud Computing) 

ฝ่ายบริหารทั่วไป เพื่อให้กองทุนฯ  
มีระบบโครงสร้าง
พื้นฐานด้านดิจิทัลที่
เพียงพอ 
และมั่นคงปลอดภยั 

เช่าเครื่องแม่ข่ายแบบ
คลาวด์คอมพิวติ้งท์ 
จำนวน x เครื่อง 

- มีระบบแม่ข่ายรองรับระบบงาน
ของกองทุนฯ ได้อย่างเพียงพอ 
- มีระบบแม่ข่ายมีระบบรักษา
ความปลอดภัยที่มั่นคงปลอดภยั 

เครื่องแม่ข่าย 
แบบคลาวด์
คอมพิวติ้งท์ 
จำนวน x เครื่อง 

 

๙๖,๐๐๐ ๙๖,๐๐๐ 

๑๙๒,๐๐๐ 

 


